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Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§1.

llekro¢ w dalszej tresci jest mowa o:

Organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Nowy Sacz;

1. organie nadzorujgcym - nalezy przez to rozumie¢ Matopolski Kurator Oswiaty;

2. zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkot Samochodowych im. inz. Tadeusza Tan-
skiego w Nowym Sgczu;

3. dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ osobe kierujgcg Zespotem Szkot Samochodowych im.
inz. Tadeusza Tanhskiego;

4. nauczycielu - nalezy przez to rozumieé takze wychowawce i innego pracownika pedagogicz-
nego Zespotu;

5. rodzicu - nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem

6. uczniu - nalezy przez to rozumie¢ osobe uczeszczajgca do Zespotu Szkét Samochodowych;
7. Kklasie - nalezy przez to rozumie¢ poziom nauczania;

8. oddziale - nalezy przez to rozumie¢ grupe uczniéw, ktdrg opiekuje sie wychowawca;

9. roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego;

10. dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny Uonet +;

11. ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t.j.
Dz.U. z 2020 r., poz. 910 z pdzniejszymi zmianami);

12. wolontariuszu - nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, ktéra ochotniczo i bez wynagrodze-
nia wykonuje $wiadczenia na zasadach okreslonych w statucie, cztonek Wolontariatu Szkolnego;

13. stronie internetowej Zespotu - www.zssns.pl.

§ 2.

1. Zespot nosi nazwe ,Zespdt Szkoét Samochodowych im. inz. Tadeusza Tanskiego w Nowym Sa-
czu”.

2. W skfad Zespotu wchodza:

1) Technikum Nr 8 w Nowym Saczu im. inz. Tadeusza Tanskiego o piecioletnim okresie naucza-
nia;

2) Branzowa Szkota | Stopnia Nr 8 w Nowym Sgczu im. inz. Tadeusza Tanskiego o trzyletnim
okresie nauczania;

3) Branzowa Szkota Il Stopnia nr 1 w Nowym Sgczu im. inz. Tadeusza Tanskiego o dwuletnim
okresie nauczania;

4) Szkota Policealna Nr 3 w Nowym Sgczu o dwu i pét letnim - letnim okresie nauczania.

3. Zespot Szkot Samochodowych im. inz. Tadeusza Tanskiego miesci sie w Nowym Saczu przy

ul. Rejtana 18.


http://www.zssns.pl/

4. Nadzér pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

5. Organem prowadzgcym Zespot jest Miasto Nowy Sgcz - miasto na prawach powiatu, siedziba:
Nowy Sacz ul. Rynek 1.

6. Szkoty wchodzgce w skfad Zespotu uzywajg tablic i pieczeci zawierajgcych nazwe danej szkoty
oraz nazwe Zespotu.

7. Pieczecie urzedowe szkét wehodzgcych w sktad Zespotu nie zawierajg nazwy Zespotu.

Rozdziat 2

Cele i zadania Zespotu

§3

1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie oraz w przepisach wykonawczych do
Ustawy.

2. Szczegodtowe cele i zadania szkét wehodzgcych w sktad Zespotu okreslajg ich Statuty.

3. W Zespole tworzy sie i realizuje Program Profilaktyczno — Wychowawczy.

§4

1. Organami Zespotu s3a:

1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Rada Zespotu;

4) Rada Rodzicow;

5) Samorzad Uczniowski.

§5

1. Do kompetencji Dyrektora Zespotu nalezy:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Zespotu oraz reprezentowanie go na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psycho-
fizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizowanie uchwat Rady Zespotu oraz Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompe-
tencji;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu zaopiniowanym przez Rade
Zespotu i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Zespotu;

6) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych;

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli przy organizacji
praktyk pedagogicznych itp.;

8) wspotpraca z organizacjami, placéwkami i stowarzyszeniami srodowiska lokalnego;

9) stwarzanie warunkow do dziatania w Zespole Wolontariatu Szkolnego.



2. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Radg Zespotu, Radg Pedagogiczng,
Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

3. Dyrektor Zespotu, za zgodg organu prowadzgcego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowi-
ska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

4. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci oséb, ktorym powierzone zostaty utworzone sta-
nowiska kierownicze, okresla Dyrektor Zespotu w przydziale czynnosci z uwzglednieniem organi-

zacji pracy Zespotu w danym roku szkolnym.

§6

1. Zasady wspétdziatania organéw Zespotu:

1) kazdy z organdéw Zespotu wykonuje swoje zadania zgodnie z kompetencjami okreslonymi w
przepisach;

2) realizujgc swoje uprawnienie, kazdy z organdéw Zespotu dziata samodzielnie, nie naruszajgc
kompetencji innych organdw;

3) wszystkie organy Zespotu majg réwnorzedng pozycje prawng i zaden z nich nie podlega pozo-
statym.

2. Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Ze-
spotu, Radg Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim.

3. W przypadku zaistnienia sporéw pomiedzy Organami Zespotu Dyrektor organizuje spotkania za-
interesowanych stron. Podczas spotkan przeprowadzane sg rozmowy, hegocjacje i podejmowane
sg decyzje, zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Po rozpoznaniu sprawy Dyrektor w ciggu 7 dni wydaje decyzje odnosnie zaistniatego sporu.

5. W przypadku, gdy strong sporu jest Dyrektor Zespotu, sprawe rozstrzyga organ nadrzedny.

6. W przypadku powstatego i niedajgcego sie rozwigza¢ we wtasnym zakresie sporu miedzy orga-
nami Zespotu strony, w zalezno$ci od rodzaju sprawy, zwracajg sie na pismie do:

1) Prezydenta Miasta w zakresie spraw finansowych i administracyjnych;

2) Matopolskiego Kuratora Oswiaty w Krakowie w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych.

Rozdziat 3

Organizacja pracy Zespotu

§7

1. Terminy rozpoczynania i kohczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich w Zespole okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Organizacje statych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych okre-
Sla tygodniowy rozktad zajec, ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza or-
ganizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng Zespotu jest oddziat ztozony z ucznidw uczeszczajgcych

na zajecia okreslone planem nauczania dla danego typu szkoty i zawodu.



4. Za zgodg organu prowadzgcego dopuszcza sie tworzenie oddziatéw dwuzawodowych.
5. Do pomocy wychowawcy w sprawowaniu funkcji opiekunczej i wychowawczej oddziatow realizu-

jacymi zajecia praktyczne w Warsztatach Szkolnych przydziela sie opiekuna warsztatowego.

§8

1. Podstawowg formg pracy w Zespole sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w sys-
temie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Zajecia edukacyjne prowadzone sg zgodnie z obowigzujgcym planem zaje¢ oraz zarzgdze-

niami dyrektora szkoty wprowadzajgcymi zmiane organizacji zajec.

§9
1. Zespdt prowadzi szkolenie z zakresu nauki jazdy kat. B i kat. A1, A2 dla uczniéw objetych pro-
gramowa naukg jazdy w oparciu o Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury.

2. Szczegoty dotyczgce prowadzenia nauki jazdy zawiera Regulamin programowej nauki jazdy.

§ 10
1. Zespot organizuje praktyki zawodowe dla uczniéw klas technikum w oparciu o programy naucza-
nia i obowigzujgce akty prawne dotyczace praktycznej nauki zawodu.

2. Praktyka odbywa sie w firmach specjalistycznych, z ktérymi Zespét podpisuje stosowne umowy.

§11

1. Zespot moze przyjmowac stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli w czasie praktyk pedagogicznych (nauczycielskich) na podsta-
wie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub za jego zgodg z poszczegdl-

nymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

§ 12

1. Zasady rekrutacji uczniow do jednostek okre$la ustawa oraz statuty jednostek.

§13
1. W zespole organizuje sie pomoc dla ucznidw, ktdérym z przyczyn rozwojowych lub losowych po-

trzeb jest wsparcie. Zakres organizacji i dziatan w tym zakresie okreslajg statuty jednostek.



§ 14
1. W Zespole zachowuje sie jednolitos¢ dziatan w zakresie:
1) Wolontariatu;
2) Systemu Doradztwa Zawodowego;
3) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) Biblioteki szkolnej.

§15

1. Dyrektor Zespotu zatrudnia i zwalnia pracownikéw niepedagogicznych Zespotu z zachowa-
niem przepisow prawa pracy, natomiast w przydziatach czynnosci okresla zakres obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci tych pracownikow.

2. Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sg do przestrzegania zasad BHP na terenie
Zespotu, zapewniajgc bezpieczehstwo jego ucznidw.

3. W celu zapewnienia wiasciwej opieki uczniom Zespotu osoby te mogag by¢ zobowigzane przez
kadre kierowniczg do sprawowania w szczegoélnych przypadkach nadzoru nad wskazang grupg
uczniow.

4. Pracownicy Zespotu wykonujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
W czasie przerw i zaje¢ organizowanych przez szkote, do ktérych nalezy zwracanie uwagi na za-
chowania uczniéw niezgodne z zasadami BHP i ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi oraz re-
agowanie na niebezpieczne zachowania, przedmioty, usterki techniczne w infrastrukturze stwa-

rzajgce zagrozenie dla zdrowia i zycia innych osoéb.

Rozdziat 4
Postanowienia koncowe
§ 16
1. Zespdt posiada wrasny sztandar, ceremoniat szkolny oraz logo.
1) Poczet sztandarowy bierze udziat w uroczystosciach na terenie szkoty oraz w waznych uro-
czystosciach organizowanych na terenie miasta.
2) Insygnia pocztu sztandarowego, postawy i chwyty sztandarem sg okreslone w ceremoniale
szkoty.
2. Zespot moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.
3. Wszystkie pozostate zasady organizacji i funkcjonowania jednostek regulujg zapisy statutéw
szkot wehodzgcych w skfad Zespotu.
4. Regulaminy wewnetrzne Zespotu nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami statutu Zespotu
oraz statutéw szkot wehodzacych w sktad Zespotu i przepisami prawa.
5. Wszelkie spory w zakresie interpretacji i sStosowania statutu Zespotu rozstrzyga Dyrektor Ze-

spotu.



